ACTA N°
FECHA: Bogota, 9 de mayo del 2025
HORA: 04:00 PM
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores

TEMA: Politica de la Informacién Resolucién 0083 del 2021 y Alcance de la Gratuidad en
la Educacién Inicial Resolucion 967 de 2007

ASISTENTES:

- Responsable del servicio: Luisa Torres
- Talento Humano

ORDEN DEL DIA:

1. Dirigido a Talento Humano
2. Dirigido por la Responsable del Servicio

DESARROLLO:

Siendo las 04:00 p.m. del dia Viernes 09 de mayo del 2025, la responsable del servicio Luisa
Torres, se retne con el Talento Humano del Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores, para dar a
conocer, la RESOLUCION No 0083 del 2021, donde se describe la posicion de la Secretaria
Distrital de Integracién Social, frente a la Seguridad y Privacidad de la Informacion y Seguridad
Digital, donde se otorgan las siguientes aclaraciones:

Esta resolucién se encuentra fundamentada, con los siguientes articulos y leyes, para garantizar
la efectividad de la proteccion de datos, los cuales son los siguientes:

- Articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia, que establece: “Todas las personas
tienen derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe
respetarlos y hacerlos respetar. De igual modo, tienen derecho a conocer, actualizar y
rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en los bancos de datos y en
archivos de entidades publicas y privadas. (...)".

- El articulo 74 de la Carta Politica preceptia que “Todas las personas tienen derecho a
acceder a los documentos publicos salvo los casos que establezca la Ley. El secreto
profesional es inviolable.”

- la Ley 1273 de 2009 modifica el Cédigo Penal, crea un nuevo bien juridico tutelado
denominado “de la proteccion de la informacion y de los datos”, y establece normas para

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A
BOGOT/\

SECRETARIADE

INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
PAgina 4 de 4

De acuerdo a lo mencionado anteriormente partimos de la siguiente pregunta en la
socializacion:

¢ Es posible recaudar o exigir dinero por cualquier concepto en cada una de las modalidades
en educacion inicia de la Secretaria Distrital de Integracién Social?

No es posible realizar cobro alguno por parte de personas naturales, personas juridicas sin
animo de lucro, servidores publicos de la SDIS y cabildos indigenas y en general, de ningn
operador del servicio de educacion en las distintas modalidades de educacion inicial de la
Secretaria Distrital de Integracion Social. En efecto, a partir de la resolucién 967 de 2007
se establecié la gratuidad total del servicio de educacién inicial, por lo que, se
suprimieron las cuotas de participacion estableciendo que los gastos basicos de
funcionamiento del servicio de educacién inicial de las entidades con las cuales ésta
Secretaria tiene suscritos convenios de asociacion, contratos para el impulso de
actividades de interés publico y contratos interadministrativos, a través de los cuales se
presta el servicio de educacién inicial se cubriran con cargo al presupuesto de la SDIS, en
los montos establecidos en la estructura de costos del Proyecto 497 “Infancia y
Adolescencia Feliz y Protegida Integralmente”.

La anterior afirmacién esta sustentada en diversas razones y circunstancias. En primer
término, se encuentra la referida a la garantia de los derechos de los nifios y las nifias y
adolescentes consagrada en el articulo 44 de la Constitucion Politica, para realizar
tal garantia la Administracion Distrital formuld |a politica publica de infancia y adolescencia,

la cual propende por el reconocimiento de los nifios y nifias como sujetos de derecho, desde
su nacimiento y a lo largo del ciclo vital.

La anterior politica se articula en torno a tres ejes:

. Proteccion de la vida
. Generacion de escenarios propicios para el desarrollo
. Promocién de condiciones para el ejercicio de la Ciudadania. Politica que se tradujo

en la implementacion de la gratuidad en educacion inicial+

A partir del 1 de febrero 2007 la Secretaria Distrital de Integracion Social implementé de
manera gradual la gratuidad, teniendo en cuenta las caracteristicas especiales de cada una
de las modalidades de edad inicial tales como: Casas Vecinales, jardines Infantiles-Cupos
cofinanciados, Jardines Infantiles-Jardines Sociales y Jardines de la SDISy
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seguridad y privacidad de la informacion, sequridad digital y continuidad de |a prestacion
del servicio en la cual, deberdn hacer periédicamente una evaluaciéon del riesgo de
seguridad digital, que incluya una identificaciéon de las mejoras a implementar en su
Sistema de Administracion del Riesgo Operativo. Para lo anterior, deben contar con
normas, politicas, procedimientos, recursos técnicos, administrativos y humanos
necesarios para gestionar efectivamente el riesgo. En ese sentido, deben adoptar los
lineamientos para la gestion de la seguridad de la informacion y seguridad digital que emita
el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones”

En cumplimiento del mencionado Decreto Distrital, mediante la Resolucién No. 0355 de 2019,
modificada por la Resolucién No. 00652 de 2020 se crea el Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, como la instancia encargada de
orientar, articular y ejecutar las acciones y estrategias para la correcta implementacién, operacién,
desarrollo, evaluacion y seguimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

La Resolucién se divide en dos capitulos, donde en el primero son las especificaciones generales,
donde se encuentra

- El objeto,

- Ambito de Aplicacién, el cual le compete a todos los contratistas, funcionaros,
proveedores, operadores, entes de control y demas terceros, que compartan, utilicen,
recolecten, procesen, intercambien o consulten su informacién de forma interna o externa,

- Definiciones, acerca de algunos conceptos relacionados con el manejo de la informacion,
y en los dispositivos que se puede encontrar

- Componentes de la politica

- Enunciado General De La Politica General De Seguridad Y Privacidad De La Informacién
Y Seguridad Digital, Las dependencias del Nivel Central, las Subdirecciones Locales,
Comisarias de Familia y en general, todas las Unidades Operativas de la Secretaria
Distrital de Integraciéon Social protegen, preservan y administran la confidencialidad,
integridad, disponibilidad, autenticidad y no repudio de toda la informacién que gestiona la
Entidad

- Objetivos, los cuales son:

a) Identificar, clasificar, valorar y mantener actualizados los activos de informacién
de la Entidad.

b) Gestionar los riesgos de Seguridad y Privacidad de la informacion que afecten
la confidencialidad, integridad, disponibilidad y privacidad de los activos de
informacion institucional.

c) Gestionar los incidentes y eventos de seguridad y privacidad que pongan en
riesgo la confidencialidad, disponibilidad, integridad y privacidad de los activos
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de informacidn de la Entidad, de manera oportuna, con el fin de minimizar su
impacto y propagacion

d) Promover e implementar estrategias para establecer una cultura y apropiacion
en temas de Sequrdad y Pnvacidad de la informacién en todos los
colaboradores de la entidad.

e) Establecer. implementar y mejorar el plan de continuidad del negocio para la
Secretaria Distrital de Integracion Social en cuanto a los procesos yl/o
actividades criticas de la entidad.

f) Garanlizar alravés de laimplementacion del Modelo de Seguridad y Privacidad
de la Informacion la continuidad de los servicios de la Entidad.

g) Fomentar el usoy apropiacién de las TIC en la Secretaria de Integracién Social,
contribuyendo en las politicas de seguridad y privacidad en los procesos de
gestion, administrativos y formativos de la Entidad.

h) Dar lineamientos para la implementacion de mejores practicas de seguridad
que permita identificar infraestructuras criticas en la Entidad.

Principios, los cuales son: Socializacion, Identificacién de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacién y seguridad digital, gestion de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacion y seguridad digital.

Responsables:

a) La Subdireccién de Investigacion e Informacién, quién sera la encargada de
establecer y elaborar los lineamientos complementarios de seguridad y
privacidad de la informacién para la Entidad.

b) El Comité Institucional de Gestion y Desempeiio, en representacion de la Alta
Direccién, quién tiene la responsabilidad de asegurar la implementacién y
desarrollo de las politicas de gestion y directrices en materia de seguridad
digital y de la informacion.

c) El personal encargado de la seguridad de la informacién, adscritc a la
Subdireccién de Investigacion e Informacion, que implementara y velara por el
mantenimiento del Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacién de la
Entidad.

d) Los funcionarios, contratistas, proveedores, operadores, entes de control y
terceros, quienes deberan cumplir la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacién y Seguridad Digital y sus lineamientos especificos.

Compromiso de la Alta Direccidn, La Secretaria Distrital de Integracién Social, por
intermedio de Subsecretaria, Direcciones, Subdirecciones y Oficinas Asesoras se
comprometen y responsabilizan con la asignacién y comunicacion de las funciones,
obligaciones y responsabilidades de todos los colaboradores en materia de seguridad y
privacidad de la informacién

Revisién Del Sistema De Gestion De Seguridad De La Informacién, La Politica de
Seguridad y Privacidad de la Informacion, como elemento estructural del Sistema de
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Gestiéon de Seguridad de la Informacién, y demas documentaciéon relacionada, ser
revisada anualmente o cuando la Entidad lo considere necesario, en los escenarios de
posibles cambios de entorno interno, externo y/o cuando sea solicitado por la normativa
colombiana

En el capitulo 2 nos describe Lineamientos Especificos Que Soportan El Modelo De Seguridad
Y Privacidad De La Informacién, indicando los siguientes articulos:

9. Politicas especificas, donde se muestro a la comunidad y se hizo entrega en fisico donde

se especifica la politica, el responsable y el objetivo de esta, el cuadro es el siguiente:

Li;;,cl”c{:j‘i(: b Responsable Objetivo
Subdireccion de |Proteger la informacion de la Secretaria Distrital dd
Politicas i {miesrigagidn e |Integracion Social: -
dispositivos informacion o Que se gestiona a Iravés de drsposmvo.s' mévile.f,
i e Pl L o apro.w.s'mmmdo entornos protegidos para reduci
teletrabajo Subdireccién de Gestion y los riesgos de seguridad. _
Desarrollo  del  Talento o  Gestionada por los teletrabajadores en el ejercicic
Humano del teletrabajo.
Palitica de Jubsirsediaie ,Gtesuony Asegurar  que los  funcionarios,  contratistas,
seguridad de la A e Hgitnic proveedores y  operadores,  comprendan  sus
informacion de ka0 responsabilidades y roles referentes a la seguridad )
los recursos Subidivaccidnde Privacidad de la informacién antes, durante y en ld
humanos Contrala s terminacion laboral o contractual.
Politicas tlidenis i his prabesos I.,)eﬁn.ip‘- los.llt'mites y procgd_imienf?s Srente a la 3
gestion o Yo directivos rderer:cacro;:, uso, administracion y responsabilidad
activos asociados a los activos.
Politicas ialrie Deﬁnir .lf)s lineamiefzms para ‘cl adecuado uso y !
gestion 5 Subdu‘gcc:qrz de asignacion de permisos que lienen los ﬁmc:mnano:s',
P de Invesuga'c?on e contratistas, proveedqres i operadores de la becre'larta
aliaiendiinio Informacion Distrital de Integracion Social frente a los medios
almacenamiento.
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Politicas control
e aceeso

Subdireccion de
Investigacién ¢
Informacién

Subdireccion
Administrativa y
Financiera

Subdireccién de Plantas
Iisicas

lestablecer quién, como y cudndo se puede acceder a lo
activos de la Secretaria Distrital de Integracidn Socia
y registrar dichos accesos.

o —]

Subdireccion de
Investigacion e

Pollticas If{ﬁ)l‘(nﬂciéﬁ l')qﬁnf‘r lineamientos para prcveniil' el acceso _/)’sicg nd
stouridod fisica .Sllf?(ll'i'(’(‘t‘l.dn aumrr_zmln, cli daiio y la mleffere‘ncm a /q mfarma.Cfén )
o A (/II{{I".\‘H'(_HI\'G y a las m.vlglagmnex de procesamicento de informacion de
e Financiera la organizacion.
Subdireccion de Plantas
Fisicas
Politicas Subdireccion de Definir lineamientos para establecer aperaciones'

" Y ot correctas y seguras en las instalaciones  de
seguridad en las Investigacion e R s 1o b » Vs Somparasitar 2
aperaciones Informacién praw.\anlucnlp le la informacién en la Secretaria de

[ntegracion Social.

Paoliticas Subdireccidn de Gestionar la proteccion de la informacién que transita
seguridad de las Investigacion e en las redes de comunicaciones, y sus instalaciones dé
comunicaciones Informacién rocesamiento de informacion de soporte.

Politica L'stablecer las condiciones y vigilar que el desarrollo )
adquisicion, Sibdiveccibn. de mantenimiento llevado a cabo, tanto internamente comd
desarrollo Investigacién e por proveedores externos cumpla con buenas prdcticas
seguro y para el desarrollo seguro, ademds de establecer los

manienimiento
de sistemas

Informacion.

criterios de seguridad que deben ser considerados en
todas las etapas del desarrollo.

Politica
relaciones con
los proveedores

Subdireccion de
Investigacion e
Informacion

Subdireccion de
Contratacion.

Definir los requisitos de seguridad y privacidad )
seguridad digital de la informacién para mitigar lo
riesgos asociados con el acceso de proveedores a lo
activos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
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Politicas | Subdireccion de (Gestionar los incidentes de vgumlu(lv prnnudud de Iu'
gestion de Investigacidn e informacion y seguridad digital al interior de Ia‘
incidentes Informacién Secretarfa Distrital de Integracidn Social.

Subdireccion de ;

Investigacién e

Politicas Definir los lineamientos relacionados con la seguridad

Drmacion.
cumplimiento Inf y privacidad de la informacién y seguridad digital.
Oficina de Control terno |
“Politica  de R Gestionar el uso apropiado y eficaz de la crtplogra/:(
Subdireccion de

con el fin de proteger la confidencialidad, ld
autenticidad y'o la integridad de la informacion de la

seguridad  de

Investigacion e
cifrado de la

informacion Informacion Secretaria Distrital de Integracion Social.

Politica de Subdireccion de Definir los {ineamientoa: para los papeles y medios dé
escritorio Investigacion e almacenamiento removibles que se encuentran en ef
limpio y escritorio, y controles para proteger la informacion que

Informacion

Subdireccién de
Investigacidn e

pantalla limpia se alojan en la pantalla.

Politica de : e o . :
: Informacién Definir lineamientos para proteger la transferencia de
transferencia de , ,
informacidn informacion.
Subdireccion de
Contratacion.

Donde se especifica los subgrupos en subdireccion para la revision y proteccion de
datos.

11.Cumplimiento y sanciones

Todos los funcionarios, contratistas, proveedores, operadores, entes de control y los
terceros que tengan alguna relacién con la entidad, deben cumplir la Politica de Seguridad
y Privacidad de la Informacién y Seguridad Digital y sus politicas especificas.

El incumplimiento de la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién y Seguridad
Digital en la Secretaria Distrital de Integracion Social y de sus politicas especificas, asi
como la violacion a los procedimientos que soporten la presente Politica, generara
responsabilidad civil, penal y disciplinaria, cuando por accion u omision de sus lineamientos
Se cause un perjuicio a la entidad, a los ciudadanos o a terceros.

12. Publicacién. La presente resolucion debera ser publicada en el link de Transparencia
de la pagina web de esta Entidad, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014
y el Decreto Nacional 103 de 2015.

13. Comunicacién. Comunicar el contenido del presente acto administrativo a cada una de
las dependencias de esta Secretaria, para su conocimiento y fines pertinentes.

También se lleva a cabo |a socializacion de la resolucion 967 del 2007, la cual habla sobre
el Alcance de la Gratuidad en |la Educacion Inicial.
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Jardines contratados mediante convenios interadministrativos (cabildo indigena), con el
proposito de lograr progresivamente el no cobro de cuotas de participacion.

En efecto, la citada resolucién establecié en su articulo 1 que:

“Los padres, madres y/o cuidadores no cancelaran valor alguno por concepto de cuotas de
participacién de los nifios y niflas usuarios-as de los servicios de educacion inicial
vinculados con la Secretaria de Integracion Social”.

La presente Resolucioén en su articulo 3 indica que:

“Los recursos que soportan la gratuidad en los servicios de educacién inicial en
todas las modalidades, seran garantizados mediante la contratacion directa que se
adelante a través de lo establecido en el Decreto 777 de 1992; para los Jardines
SDIS se garantizardn por medio del aumento en la participaciéon en las contrataciones
de bienes y servicios que en el aporte de la Secretaria de Integracion Social suplan
la destinacion que tenian las cuotas de participacion de acuerdo con estudio realizado
por la Subdireccion para la Infancia.”

En el articulo 4 de la resolucién en cuestidn indica:

Aplicacién gratuidad enlos Jardines Infantiles-Modalidad Jardines Sociales: La
Secretaria de Integracion Social realizara la transferencia de recursos de gratuidad a la
modalidad de jardines Infantiles-Jardines Sociales, mediante el convenio tripartito firmado
con cada una de las Cajas de Compensacién Familiar en el marco de lo regulado en la Ley
789 de 2002 y sus normas complementarias.

En caso de incumplir el mandato de la Resolucion 976 de 2007 y lo consignado en las leyes,
reglamentos, convenios de asociacién, entre otros, se hara acreedora de las acciones
legales y contractuales que disponga la ley.

a cabo la socializacidon de la resolucion 967 del 2007, la cual habla sobre el
Alcance de la Gratuidad en la Educacion Inicial.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente partimos de la siguiente pregunta en la
socializacién:

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

w |
-
i SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 4 de 4

¢Es posible recaudar o exigir dinero por cualquier concepto en cada una de las modalidades
en educacion inicia de la Secretaria Distrital de Integracion Social?

No es posible realizar cobro alguno por parte de personas naturales, personas juridicas sin
animo de lucro, servidores publicos de la SDIS y cabildos indigenas y en general, de ningln
operador del servicio de educacién en las distintas modalidades de educacién inicial de la
Secretaria Distrital de Integracidon Social. En efecto, a partir de la resolucién 967 de 2007
se establecid la gratuidad total del servicio de educacién inicial, por lo que, se
suprimieron las cuotas de participacion estableciendo que los gastos basicos de
funcionamiento del servicio de educacién inicial de las entidades con las cuales ésta
Secretaria tiene suscritos convenios de asociacién, contratos para el impulso de actividades
de interés publico y contratos interadministrativos, a través de los cuales se presta el
servicio de educacidn inicial se cubriran con cargo al presupuesto de la SDIS, en los montos
establecidos en la estructura de costos del Proyecto 497 “Infancia y Adolescencia Feliz y
Protegida Integralmente”.

La anterior afirmacion estd sustentada en diversas razones y circunstancias. En primer
término, se encuentra la referida a la garantia de los derechos de los nifios y las nifias y
adolescentes consagrada en el articulo 44 de la Constitucion Politica, para realizar
tal garantia la Administracién Distrital formulé la politica publica de infancia y adolescencia,
la cual propende por el reconocimiento de los nifios y nifias como sujetos de derecho, desde
su nacimiento y a lo largo del ciclo vital.

La anterior politica se articula en torno a tres ejes:

e Proteccion de la vida

e Generacion de escenarios propicios para el desarrollo

e Promocion de condiciones para el ejercicio de la Ciudadania. Politica que se tradujo
en la implementacion de la gratuidad en educacion inicial

A partir del 1 de febrero 2007 la Secretaria Distrital de Integracion Social implemento de
manera gradual la gratuidad, teniendo en cuenta las caracteristicas especiales de cada una
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de las modalidades de edad inicial tales como: Casas Vecinales, jardines Infantiles-Cupos
cofinanciados, Jardines Infantiles-Jardines Sociales y Jardines de la SDISy

Jardines contratados mediante convenios interadministrativos (cabildo indigena), con el
propdsito de lograr progresivamente el no cobro de cuotas de participacién.

En efecto, la citada resolucion establecio en su articulo 1 que:

“Los padres, madres y/o cuidadores no cancelaran valor alguno por concepto de cuotas de
participacion de los nifios y nifias usuarios-as de los servicios de educacion inicial vinculados
con la Secretaria de Integracién Social”.

La presente Resolucién en su articulo 3 indica que:

“Los recursos que soportan la gratuidad en los servicios de educacion inicial en todas
las modalidades, serdn garantizados mediante la contratacion directa que se adelante
a través de lo establecido en el Decreto 777 de 1992; para los Jardines SDIS se
garantizardn por medio del aumento en la participacién en las contrataciones de
bienes y servicios que en el aporte de la Secretaria de Integracion Social suplan la
destinacidon que tenfan las cuotas de participacion de acuerdo con estudio realizado por
la Subdireccidn para la Infancia.”

En el articulo 4 de la resolucidn en cuestion indica:

Aplicaciéon gratuidad en los Jardines Infantiles-Modalidad Jardines Sociales: La
Secretaria de Integracién Social realizard la transferencia de recursos de gratuidad a la
modalidad de jardines Infantiles-Jardines Sociales, mediante el convenio tripartito firmado
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con cada una de las Cajas de Compensacién Familiar en el marco de lo regulado en la Ley
789 de 2002 y sus normas complementarias.

En caso de incumplir el mandato de fa Resolucién 976 de 2007 y lo consignado en las leyes,
reglamentos, convenios de asociacién, entre otros, se hard acreedora de las acciones
legales y contractuales que disponga la ley.

Anexo de evidencias

Elabord: Luisa Torres

Socializo y Elaboré Acta: Luisa Torres - S\MG o1 ved .
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Cargo o Tipo de

Marlis Ruendes

Aseo e higiene

Nombres y Apellidos Dependencia Firma+
vinculacién
Lulsa Torres R. serviclo Las Flores l
it oo Suga Tove)
Viviana Portilla Apoyo administrativo Las Flores e o
e T L e O\ Wy
Nataly Reyes Profeslonal en atencidn Las Flores
Adriana Rodriguez profesional en atencién Las Flores
Andrea Rios profesional en atencién Las Flores
Johana Rios Profesional en atencién Las Flores
Sulma Nifio Profesional en atencién Las Flores
Hanan Pérez Profesional en atencién Las Flores
Diana Rios Profesional en atencién Las Flores
Dayana Corredor Profesional en atenclén Las Flores
Claudia Vasquez Profesional en atencién Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atencién Las Flores
Brenda Rios Profesional en atencién Las Flores
Livia Rios Profesional en atenclén Las Flores
Nidia Chavez Profesional en atencién Las Flores
Auxiliar en atencién ala Las Flores
Daniela Llanos primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Leidy Toscano primera infancia
Auxiliar en atencion a la Las Flores \
Ulibeth Molina primera infancla L \
Wit 4
Blanca Bernal Aseo e higiene Las Flores _a 2
>
Las Flores
Saidy del Carmen Aseo e higiene 43 i J
iy Horado
Las Flores g

/‘U‘.
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